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Denominacién:
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1

OPERACION DE SERVICIOS OMNICANAL EN CONTACT CENTER Y BPO

EN EJECUCION
01/10/2025
31/12/2026
PRESENCIAL

11 - REGIONAL DISTRITO CAPITAL
9303 - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Tip [Numero de [Nombre Apellidos Estado I_Resultadn de Aprendizaje Ii icio de Fechay Hora del Juicio Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC | 1003653039 VALENTINA MAZO PRIETO EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
|| co! ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
CC | 1003653039 VALENTINA MAZO PRIETO EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES F‘ERSONALES EN |POR EVALUAR -
|| co! SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDE
CC | 1003653039 VALENTINA MAZO PRIETO EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIA POR EVALUAR -
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES
| | [OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
CC |1003653039 VALENTINA MAZO PRIETO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL POR EVALUAR -
competencias personales EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
CC |1010181013 'SANDRA YANETH 'VARGAS NIVIAYO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
CC |1010181013 'SANDRA YANETH 'VARGAS NIVIAYO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |APROBADO 14/12/2025 16.01 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
CC |1010181013 'SANDRA YANETH 'VARGAS NIVIAYO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS [APROBADO 14/12/2025 16.00 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
CC |1010181013 'SANDRA YANETH VARGAS NIVIAYO EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
co .
CC |1011099317 ALEX MAURICIO BAEZ DELGADO EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
co
CC |1011099317 ALEX MAURICIO BAEZ DELGADO EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y [APROBADO 14/12/2025 16.01 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
co
CC |1011099317 ALEX MAURICIO BAEZ DELGADO EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y [APROBADO 14/12/2025 16.00 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES
[OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
CC |1011099317 ALEX MAURICIO BAEZ DELGADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
CC [1012449224 CESAR ARVEY GUERRERO MARQUEZ EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
competencias personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
CC [1012449224 CESAR ARVEY GUERRERO MARQUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |POR EVALUAR -
competencias personales SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR!
CC [1012449224 CESAR ARVEY GUERRERO MARQUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR -
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
[OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
CC [1012449224 CESAR ARVEY 'GUERRERO MARQUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL POR EVALUAR -
EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
(CC |1013099002 JULIANA ESPINDOLA GORDILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
CC |1013099002 JULIANA ESPINDOLA GORDILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN JAPROBADO 14/12/2025 16.01 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR!
(CC |1013099002 JULIANA ESPINDOLA GORDILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 14/12/2025 16.00 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
TIVO:! O,
(CC |1013099002 JULIANA ESPINDOLA GORDILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION
CC [1013114849 KAREN VALENTINA MORENO COTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. ]
CC [1013114849 KAREN VALENTINA MORENO COTE EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |[APROBADO 14/12/2025 16.01 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR!
CC [1013114849 KAREN VALENTINA MORENO COTE EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 14/12/2025 16.00 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
[OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
CC [1013114849 KAREN VALENTINA MORENO COTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
CC |1013586605 \WILFER ANDRES MARTINEZ GARCIA APLAZADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
CC |1013586605 \WILFER ANDRES MARTINEZ GARCIA APLAZADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |POR EVALUAR -
SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
CC |1013586605 \WILFER ANDRES MARTINEZ GARCIA APLAZADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR -
.competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
O,
CC |1013586605 WILFER ANDRES MARTINEZ GARCIA APLAZADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL POR EVALUAR -
.| competencias personales EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION
CC [1020720839 'YULIANA ANDREA NINO CLAVIJO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
.| competencias personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
CC [1020720839 'YULIANA ANDREA NINO CLAVIJO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |POR EVALUAR -
.| competencias personales SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR!
CC [1020720839 'YULIANA ANDREA NINO CLAVIJO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR -
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
[OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
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1020720839 'YULIANA ANDREA NINO CLAVIJO EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL POR EVALUAR -
competencias EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
1020755224 SANTIAGO 'SALCEDO CORRALES EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
competencias ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
1020755224 SANTIAGO 'SALCEDO CORRALES EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |POR EVALUAR -
competencias SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
1020755224 SANTIAGO 'SALCEDO CORRALES EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR -
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
[OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
1020755224 'SANTIAGO 'SALCEDO CORRALES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL POR EVALUAR -
.competencias personales EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
1022934837 EMILY DIANE PEREZ OLIVEROS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
.competencias personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
1022934837 EMILY DIANE PEREZ OLIVEROS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |APROBADO 14/12/2025 16.01 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
.competencias personales SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
1022934837 EMILY DIANE PEREZ OLIVEROS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS [APROBADO 14/12/2025 16.00 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
1022934837 EMILY DIANE PEREZ OLIVEROS EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
1022986433 LIZETH ESTHER 'SALAZAR TORRES EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
competencias ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
1022986433 LIZETH ESTHER 'SALAZAR TORRES EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |POR EVALUAR -
co! i SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
1022986433 LIZETH ESTHER 'SALAZAR TORRES EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR -
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
[OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
1022986433 LIZETH ESTHER 'SALAZAR TORRES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL POR EVALUAR -
competencias personales EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
1023925552 DERLY CAROLINA (CRUZ PINILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
1023925552 DERLY CAROLINA (CRUZ PINILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |APROBADO 14/12/2025 16.01 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
1023925552 DERLY CAROLINA (CRUZ PINILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS [APROBADO 14/12/2025 16.00 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
1023925552 DERLY CAROLINA CRUZ PINILLA EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
1027521225 YEILY DAYANA CRISTANCHO SANCHEZ  |EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
co! ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
1027521225 YEILY DAYANA CRISTANCHO SANCHEZ  |EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |APROBADO 14/12/2025 16.01 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
col SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
1027521225 YEILY DAYANA CRISTANCHO SANCHEZ  |EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS [APROBADO 14/12/2025 16.00 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
[OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
1027521225 'YEILY DAYANA 'CRISTANCHO SANCHEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
1032681658 MILEN ALEJANDRA RAMIREZ MORALES 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
competencias personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
1032681658 MILEN ALEJANDRA RAMIREZ MORALES 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |POR EVALUAR -

MILEN ALEJANDRA

RAMIREZ MORALES

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

EN FORMACION

SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

(39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
[OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

POR EVALUAR

EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

Tl |1032681658 MILEN ALEJANDRA RAMIREZ MORALES EN FORMACION |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL POR EVALUAR -
EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
CC |1034396520 |JUAN CAMILO MARCELO RINCON EN FORMACION |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
CC |1034396520 |JUAN CAMILO MARCELO RINCON EN FORMACION |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |POR EVALUAR -
SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
CC |1034396520 |JUAN CAMILO MARCELO RINCON EN FORMACION |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR -
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
TIVOS Y EL ENTORNQ
CC | 1034396520 |JUAN CAMILO MARCELO RINCON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL POR EVALUAR -
. | competencias personales EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION
TI |1063949317 'YASSER DAVID 'OSPINO HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
. | competencias personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
TI |1063949317 'YASSER DAVID 'OSPINO HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |POR EVALUAR -
. | competencias personales SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
TI |1063949317 'YASSER DAVID 'OSPINO HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR -
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
| | (OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
Tl |1063949317 'YASSER DAVID (OSPINO HERNANDEZ EN FORMACION |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL POR EVALUAR -
EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
CC |1094585344 MERGRIS DE LA ROSA SANCHEZ EN FORMACION |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
CC |1094585344 MERGRIS DE LA ROSA SANCHEZ EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |JAPROBADO 14/12/2025 16.01 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
CC |1094585344 MERGRIS DE LA ROSA SANCHEZ EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS [APROBADO 14/12/2025 16.00 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
|| QBJETIVOS Y EL ENTORNQ
CC |1094585344 MERGRIS DE LA ROSA SANCHEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
.| competencias personales EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION
CC |1109292134 KAREN LICETH MARQUEZ CIFUENTES 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
L] competencias personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
CC |1109292134 KAREN LICETH MARQUEZ CIFUENTES 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |POR EVALUAR -
.| competencias personales SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
CC |1109292134 KAREN LICETH MARQUEZ CIFUENTES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR -
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
(OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
CC |1109292134 KAREN LICETH MARQUEZ CIFUENTES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL POR EVALUAR -




T

1109492635

VICTOR MANUEL

competencias personales

EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

ORTIZ GUZMAN EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
Tl |1109492635 VICTOR MANUEL ORTIZ GUZMAN EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN JAPROBADO 14/12/2025 16.01 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
Tl ]1109492635 VICTOR MANUEL ORTIZ GUZMAN EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 14/12/2025 16.00 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
[OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
Tl |1109492635 VICTOR MANUEL (ORTIZ GUZMAN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
.competencias personales EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
CC | 1118364627 'YUDY ANDREA 'GUTIERREZ ROJAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
.competencias personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
CC | 1118364627 'YUDY ANDREA GUTIERREZ ROJAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |POR EVALUAR -
.competencias personales SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
CC | 1118364627 'YUDY ANDREA 'GUTIERREZ ROJAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR -
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO,
CC | 1118364627 'YUDY ANDREA GUTIERREZ ROJAS EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL POR EVALUAR -
| | competencias EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
CC | 1129565476 LOORCY MILETH MENDOZA PERTUZ EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
| | competencias ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
CC | 1129565476 LOORCY MILETH MENDOZA PERTUZ EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN JAPROBADO 14/12/2025 16.01 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
| | competencias SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
CC | 1129565476 LOORCY MILETH MENDOZA PERTUZ EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO 14/12/2025 16.00 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
| | [OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
CC | 1129565476 LOORCY MILETH MENDOZA PERTUZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
| | competencias personales EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
CC |1130267269 MEIRA ALEJANDRA  |ALTAMAR MENDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
| | competencias personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
CC |1130267269 MEIRA ALEJANDRA  |ALTAMAR MENDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |APROBADO 14/12/2025 16.01 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
| | competencias personales SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
CC |1130267269 MEIRA ALEJANDRA  |ALTAMAR MENDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS [APROBADO 14/12/2025 16.00 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
[OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
CC | 1130267269 MEIRA ALEJANDRA  [ALTAMAR MENDEZ EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.
CC |52748565 YEIMI JANETH RAMIREZ BOLIVAR EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706205 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
col ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
CC |52748565 YEIMI JANETH RAMIREZ BOLIVAR EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706206 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN |APROBADO 14/12/2025 16.01 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
co! SU COTIDIANIDAD. SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
CC |52748565 YEIMI JANETH RAMIREZ BOLIVAR EN FORMACION  |39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706207 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS [APROBADO 14/12/2025 16.00 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO
competencias personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
[OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
CC |52748565 'YEIMI JANETH RAMIREZ BOLIVAR EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 706208 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL [APROBADO 14/12/2025 16.02 a CC 39735928 - PATRICIA SOLER RIANO




